
Elementi della retribuzione
4° livello ** specializzato qualificato comune 48 ORE 48 ORE

con alloggio

O4 (2) O3 (2) O2 (2) O1 (2) D1 (2) D2 (2) (*)
PAGA BASE (1) 7,25 6,73 6,06 5,18 4,66 4,66
INDENNITA' DI CONTINGENZA 3,02 3,01 2,99 2,97 2,47 2,47
INDENNITA' TERRITORIALE SETTORE 1,50 1,38 1,25 1,08 0,96 0,96
E.D.R. 0,05 0,05 0,05 0,05 0,04 0,04

TOTALI 11,82 11,17 10,35 9,28 8,13 8,13

Elementi della retribuzione
1° 2° 3°  4°      

semestre semestre semestre semestre     

  51 (2)   52 (2)   53 (2)   54 (2)     
80% 85% 90% 90%     

PAGA BASE 4,85 5,15 5,45 5,45 (Apprendistato  
INDENNITA' DI CONTINGENZA 2,39 2,54 2,69 2,69 professionalizzante  
INDENNITA' TERRITORIALE SETTORE 1,00 1,07 1,12 1,12 livello finale 2° - durata 24 mesi)  
E.D.R. 0,04 0,04 0,05 0,05     

   
TOTALI 8,28 8,80 9,31 9,31  

    
(1) oltre gli eventuali superminimi ad personam

(2) codice livello inquadramento da indicare nel campo "63" della denuncia unica

PAGINA 1

EDILI PICCOLA E MEDIA INDUSTRIA ANIEM - ANIER aderenti a CONFIMI IMPRESA

discontinui
(CODICI LIVELLO INQUADRAMENTO APPRENDISTI DA UTILIZZARE A DECORRERE DALLA DENUNCIA DI COMPETENZA DEL MESE  DI FEBBRAIO 2015)

Professionalizzante livello finale 2°  

operai

 Retribuzioni orarie minime utili ai fini dell'assolvimento degli obblighi contributivi nei confronti della Cassa Edile della provincia di Bari 
IN VIGORE DAL 1° SETTEMBRE 2020 - rapporti di apprendistato sottoscritti a partire dal 1° novembre 2013  (Accordo 28/10/2013 modificato con Accordo del 25/11/2016)



Elementi della retribuzione
1° 2° 3°  4°  5°  (Apprendistato 

semestre semestre semestre semestre semestre professionalizzante
  61 (2)   62 (2)   63 (2)   64 (2)   65 (2) livello finale 3° - durata 30 mesi)
80% 80% 85% 85% 90%

PAGA BASE 5,38 5,38 5,72 5,72 6,06
INDENNITA' DI CONTINGENZA 2,41 2,41 2,56 2,56 2,71
INDENNITA' TERRITORIALE SETTORE 1,11 1,11 1,17 1,17 1,25
E.D.R. 0,04 0,04 0,04 0,04 0,05

TOTALI 8,94 8,94 9,49 9,49 10,07

Elementi della retribuzione
1° 2° 3°  4°  5°  6° (Apprendistato 

semestre semestre semestre semestre semestre semestre professionalizzante
  71 (2)   72 (2)   73 (2)   74 (2)   75 (2)   76 (2) livello finale 4°  - durata 36 mesi)
80% 80% 85% 85% 90% 90%

PAGA BASE 5,80 5,80 6,16 6,16 6,53 6,53
INDENNITA' DI CONTINGENZA 2,42 2,42 2,57 2,57 2,72 2,72
INDENNITA' TERRITORIALE SETTORE 1,20 1,20 1,28 1,28 1,35 1,35
E.D.R. 0,04 0,04 0,04 0,04 0,05 0,05

TOTALI 9,46 9,46 10,05 10,05 10,65 10,65

(2) codice livello inquadramento da indicare nel campo "63" della denuncia unica
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Professionalizzante livello finale 3°  

Professionalizzante livello finale 4°  

IN VIGORE DAL 1° SETTEMBRE 2020 - rapporti di apprendistato sottoscritti a partire dal 1° novembre 2013  (Accordo 28/10/2013 modificato con Accordo del 25/11/2016)
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(CODICI LIVELLO INQUADRAMENTO APPRENDISTI DA UTILIZZARE A DECORRERE DALLA DENUNCIA DI COMPETENZA DEL MESE  DI FEBBRAIO 2015)



Elementi della retribuzione
1° 2° 3°  4°  5°  6° 7° 8° (Apprendistato 

semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre professionalizzante
  81 (2)   82 (2)   83 (2)   84 (2)   85 (2)   86 (2)   87 (2)   88 (2) lavorazioni artistiche
85% 85% 90% 90% 90% 95% 95% 95% livello finale 3°  - durata 48 mesi)

PAGA BASE 5,72 5,72 6,06 6,06 6,06 6,39 6,39 6,39
INDENNITA' DI CONTINGENZA 2,56 2,56 2,71 2,71 2,71 2,86 2,86 2,86
INDENNITA' TERRITORIALE SETTORE 1,17 1,17 1,25 1,25 1,25 1,31 1,31 1,31
E.D.R. 0,04 0,04 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

TOTALI 9,49 9,49 10,07 10,07 10,07 10,61 10,61 10,61

1° 2° 3°  4°  5°  6° 7° 8° (Apprendistato 
semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre semestre professionalizzante
  91 (2)   92 (2)   93 (2)   94 (2)   95 (2)   96 (2)   97 (2)   98 (2) lavorazioni artistiche
85% 85% 90% 90% 90% 95% 95% 95% livello finale 4°  - durata 48 mesi)

6,16 6,16 6,53 6,53 6,53 6,89 6,89 6,89
2,57 2,57 2,72 2,72 2,72 2,87 2,87 2,87
1,28 1,28 1,35 1,35 1,35 1,43 1,43 1,43
0,04 0,04 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

10,05 10,05 10,65 10,65 10,65 11,24 11,24 11,24

(2) codice livello inquadramento da indicare nel campo "63" della denuncia unica

PAGINA 3

Lavorazioni artistiche livello finale 3°  

Lavorazioni artistiche livello finale 4°  
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